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Livet efter den karakterfri skole

Tidligere elever

pad Bgrneskolen
Bifrost fortalte om,
hvordan det er at
forlade en skole,
der aldrig har givet
karakterer

AF MARIANNE R. ESKILDSEN
mre@hemingfolkeblad.dk

Selv om man har vaeret flaske-
dreng i Fotex, kan man godt
blive til noget stort. Og selv
om man har gdet pa en frisko-
le som Berneskolen Bifrost,
der har valgt at melde sig ud
af karakterraeset, si klarer man
sig ikke nodvendigvis dérligere
end folkeskolens elever.
Maske er de veardier og ev-
ner man har féet med sig pa
den karakterfri skole li

mere anvendelige end et tal pa
et eksamensbevis. I hvert fald
kan de bruges i alle sammen-
haenge.

Det overbeviste et panel af
seks tidligere elever fra Bor-
neskolen Bifrost forzldre og
elever i de zldste klasser om
ved en aften med temaet »Li-
vet efter Bifrost«: Hvordan er
det at forlade Bifrost? Hvad har
»Bifrostbern« med sig. Hvilke
udfordringer moder de?

Ikke klappekageland

Det er ingen hemmelighed, at
nogle elever og maske endnu
flere forzeldre pa Bifrosts zld-
ste trin, bekymrer sig for, hvor-
dan eleverne vil klare sig, ndr
de kommer ud i den verden,
hvor konkurrence og milbare
karakterer er en del af hverda-
gen. Det havde flere af de seks

paneldeltagere ogsé gjort.
28-arige Mads Rasch var lidt

tdende af tidligere elever pd Bprneskolen Bifrost fortalte om »Livet efter Bifrost« pd et made

for foreeldre og elever i de zldste klasser. Panelet er fra venstre de to 17-Grige gymnasieelever Tilde Lukman
0g Josefine Hummelmose, lege Mads Rasch, 28 dr, filosofistuderende Kresten Lundsgaard-Leth, 27 dr, og
de to 20-drige tidligere klassekammerater pd Bifrost og nuvaerende SFO-medarbejdere pa skolen, Anne

bekymret for, om der var gdet
for meget kreativ billedskole i
det, da han skulle forlade Bi-
frost. Men da han kom i gym-
nasiet, oplevede han, at bade
fysik og matematik faktisk
var ret nemt, og at den made
at teenke kreativt pd, som han
havde lert pa Bifrost, var me-
get anvendelig.

- Jeg havde ikke vzeret i klap-
pekageland pd Bifrost, konsta-
terede han.

27-arige Kresten Lundsgaard-
Leth erkleerede sig som »en
benhard forsvarer for, at man
ikke far karakterer alt for tid-
ligt. Og at man kommer i

med det faglige med et andet in-
citament, end at man skal have
et bestemt tal«.

Sofie Overgaard og Simon Dalsgaard.

- Det stjaeler hurtigt opmaerk-
somheden. Lysten til at kaste
sig ud i tingene er storre uden
karakterer. Sa I behover ikke
vzere bange for de manglende
karakterer, forsikrede han, og
20-arige Anne Sofie Overgaard
supplerede:

- Nér man kommer ud fra Bi-
frost, finder man ud af, at ka-
rakterer bare er tal, og at man
far mere ud af den personlige
samtale, man havde med lzre-
ren efter et projekt, hvor man
far at vide, hvad der var godt,
og hvad der kunne blive bed-
re.

Er den lovlig

Paneldeltager Tilde Lukman,
17 3r, mzerkede tydeligt, at hun
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kom fra en skole, der var ander-
ledes, dengang hun begyndte
pa efterskole. Her spurgte klas-
sekammeraterne, om hendes
skolegang overhovedet havde
veret lovlig.

Men Tilde Lukman oplevede
ikke, at hun klarede sig darli-
gere end de andre elever.

- Fagligt havde de lzrt noget,
jeg ikke havde lzrt, men si
kunne jeg noget, som de ikke
kunne. Og ndr vi begynder i
gymnasiet, er vi alle nye, og der
er noget nyt for alle, uanset om
man kommer fra Bifrost eller
Herningsholmskolen. Jeg har
ikke oplevet, at det har vaeret
noget problem rent fagligt, for
pa Bifrost har vi leert at teenke
ud af boksen. Vi har lert at se

pé problemstillinger p et helt
andet niveau, sagde Tilde Luk-

man.
At teenke ud af boksen var et
udtryk, der blev brugt flere
gange i lobet af aftenen, og
som handler om at kunne tzen-
ke selvstaendigt og kreativt.

Ingen papeggjer her

P34 Bifrost laver lzererne selv
undervisningsmaterialet. Sko-
leskemaet indeholder hverken
geografi, samfundsfag eller
historie - fagene er integreret
i de emner, skolen arbejder
med. Og hele skolen arbejder
med det samme emne, som har
den fzllesnzvner, at oplevelse,

goje. Det synes jeg, vi har ovet
os 1 her, fra vi var sm4, sagde
Kresten Lundsgaard-Leth.

- Det forventes, at vi forhol-
der os til tingene og diskuterer
og ikke bare skriver af, sagde
han.

Livet er andet
Trygge omgivelser var et an-

det tema, som gik igen i lobet | |

af aftenen. Alle kender alle og
hjelper hinanden. Sidan er Bi-
frost bygget op. Fzllesskabet
er med til at ruste eleverne il
»voksen«-livet. Man leerer at
Iytte til hinanden og veere se-
riose, selv om man pjatter sam-
men i pauserne.

dialog og det gode arbejde er - Det er meget, meget trygt at
negleord. ; vere Bifrost-
- Da jeg be- elev. Ogsa mere
gyndttle p:]é ef- end noget am-
terskole tte o det, jeg sidem
jeg forklare, at )’ Nar man har provet Mem
det altsd ikke kommer ud fra det er bedre 2=
var en special- : starte t¥EL
skole, jeghavde  Bifrost, finder for Starter mam |
géet pa, fortalte man ud aﬁ at utrygt. =2 boes &
17-arige Josefine

Dm0 karakterer bare

Da hun kom i ertal ‘(

gymnasiet, folte

hun, at hun var ANNE Sorie OveErGaazD

foran sine stu-

diekammerateri

forbindelse med

fremlzeggelse, fordi Bifrost gor

meget ud af, at eleverne frem-

lzegger deres projektarbejde for

hinanden.

- Det skulle tage en halv time.

P4 Bifrost er vi vant til, at det

kan tage en hel time, sagde

hun.

Nar eleverne fremlzegger p4 Bi-

frost lzegges der op til debat, s&

eleverne er nodt til at forholde

sig til det, de stir og siger.

-Da jeg begyndte pa universite-

tet, sagde enaf mine undervise-

re, at det var vigtigt, at vi havde
forstaet, hvad vi selv sagde,
frem for bare at vere en pape-

:
!
:
:




"Livet efter Bifrost” — en laererig aften
”Nar man kommer ud fra Bifrost, finder man ud af, at karakterer bare er et tal” — det var et af udsagnene pa
temamgdet d. 1. februar. Herning Folkeblad bragte en artikel fra vores mgde d. 4.2.

Vi har gnsket at skabe et arrangement, hvor vi pa tvaers af foraeldre/medarbejdere/trin saetter et faelles fokus p3,
hvad det er vigtigt at veere opmaerksomme pa. Sidste ar havde vi besgg af hjerne-forsker Keld Fredens. Denne aften
var det med et internt afseet.

Forzeldre fra alle klasser samt vore unge mennesker fra 8. og 9. kl. var inviteret til at lytte til og tale med seks
tidligere Bifrost-bgrn. De spaendte fra argang 1987, den allerfgrste 0. klasse pa Bifrost, til ‘bgrn’, der gik ud af
Bifrosts 9. klasse for 1% ar siden.

De unge mennesker gav forskellige eksempler pa, hvad de har faet med fra Bifrost. | den sammenhang blev det
sagt, at karakterer ofte stjaeler opmaerksomheden - uanset ens alder. At karakteren flytter fokus fra det
vaesentligste: lysten til at laere og yde en god indsats — hvilket ogsa var en del af avisartiklens indhold.

Alle medarbejdere har i bedste Bifrost-stil forholdt sig til, hvad der seerligt gjorde indtryk. Det samme har
bestyrelsen. Og der er talt med bgrnene pa ldste trin om, hvad aftenen og artiklen i Herning Folkeblad betgd for
dem. Der er sikkert ogsa talt om aftenen rundt i hjemmene.

Hvad er specielt for Bifrost? De tidligere Bifrostbgrn fremhaevede forskellige forhold: Veerdierne har afggrende
betydning, selvom de fgrst star tydelige, efterhanden som tiden gar. Trygheden, sa man tg@r involvere sig og veere sig
selv. Den dejlige stemning mellem bgrn pa tvaers af alder. Helhedslinjen fra trin til trin. De 10 Bifrostar havde bade
kleedt dem fagligt godt pa og givet dem ballast med til at kunne klare sig godt efter Bifrost.

At de ogsa kan noget andet end andre fx med fordybelse, fremlaeggelse, diskussion med argumenter. For os var det
ogsa interessant at hgre om, hvordan “bgrnene” bade i uddannelsessammenhang og livet i det hele taget anvender
arbejds-formen med at brainstorme/ga i dialog med og om en opgave for at finde og skabe muligheder/ overblik og
herefter at lave en problemformulering — det kan ogsa ggres pa en konvolut, som det blev vist! Det er en universel
made at teenke og arbejde pa. At fordybelse, samarbejde og at dele viden er ikke altid naturligt andre steder kunne
vi hgre fra erfaringerne efter Bifrost. “Men sa har vi mulighed for at pavirke det og @ndre kulturen”, som der blev
sagt.

Bifrostbgrn har fgling med hinanden — eksemplet var bl.a., at de kan navnene pa klassekamme-raternes foraeldre. Vi
teenker ikke over, at det er noget szerligt, vi skal veerdseette. Det er en selv-fglgelighed for os. Det var — og er — et
gennemgaende indtryk, at Bifrostbgrn har stor accept af hinanden og viser stor social ansvarlighed. De kan Ii’
hinanden, tager hand om hinanden.

Det kunne have varet spaendende at hgre endnu flere fortzelle om livet efter Bifrost.



Der er rigtig mange ressourcestaerke foraeldre, der fx ikke vil acceptere harvaerk og darlig opfgrsel. Bifrost er et
valg. Her er ogsa mange foraldre, der bakker bgrnene op efterfglgende med videre-uddannelse.

Formalet med aftenen var at fa et andet lys pa, hvad vi ggr — fra tidligere Bifrost-bgrn. Regeringens Rejsehold kom
sidste ar og interviewede os, Bifrost er et kapitel i deres redeggrelse — se evt. pa hjemmesiden. Her ligger nu ogsa et
kapitel om Bifrost fra en paedagogikbog, der er udkommet i Norge. Vi har jaevnligt gaester fra andre skoler. Vi holder
foredrag for lzererstuderende. Vi vil gerne vaere en del af og praege den gvrige skoleverden og samfund. Der bliver
kigget pa os fra mange sider, og der bliver stillet mange spgrgsmal. Det er sundt at vaere i tvivl om, det, vi ggr, er
‘godt nok’ — forstaet som det bedste vi i gjeblikket kan. Det er en del af vores forstaelse af leering, at bade bgrn og
voksne skal taenke over og tale om, hvad vi har lzert og hvilke nye idéer, vi har faet — se fx b@rnenes arbejdssedler.
Det geelder ogsa vi voksne. — Det forventes af os, at vi forholder os til

stoffet og diskuterer det, som det ogsa blev sagt fra panelet.

Hvis ikke vi troede p3, at Bifrost giver et godt bud pa, hvordan bgrnene kan kleedes pa til at kunne tackle ’Livet efter
Bifrost’, skulle vi ikke arbejde her! Samtidig skal det ogsa naevnes, at det er betryggende og skgnt, at de unge
mennesker, vi mgdte den tirsdag aften, er levende beviser pa at vaere handlekompetente og livsduelige.

Aftenen handler ikke om at vaere ”“selvfed”. Det handler om at blive endnu mere bevidst om Bifrost — og ogsa om at
have modet til at veere superglad for at vaere en del af Bifrost! Og sige til hinanden, at det er kraevende at vaere en
del af Bifrost for bade bgrn, foraeldre og medarbejdere. Vi har forventninger til hinanden, og vi tror p3, at alle
gnsker at ggre det bedst muligt.

Vi er i bevaegelse, vi skal og vil i forleengelse af Bifrostvaerdierne hele tiden lzere af vores erfaringer og ggre det
bedre og bedre. Det er os, der er her, som i dialog og handling skaber Bifrost.

Selvom de unge mennesker anvendte forskellige ord og kom med forskellige eksempler var den rgde trad tryghed,

gleeden ved at lzere og diskutere viden, tilgangen til nyt og evnen til at teenke ud af boksen — og at ting kan andres,
hvis vi vil det. Aftenen bekraefter endnu en gang os i, at Bifrost er og forbliver en karakterfri skole. Her pa Bifrost far
man ikke en karakter, her skaber man sin egen karakter.
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